
Job Title: Specialist Service Lab Romer Labs (m/w/d)

Hast Du großes Interesse an analytischer Chemie und möchtest Verantwortung in einem modernen,
ISO‑17025‑akkreditierten Labor übernehmen? Arbeitest Du genau, bringst Teamgeist mit und möchtest Teil eines
Unternehmens sein, das Nachhaltigkeit und Qualität in den Mittelpunkt stellt?
Dann bist Du bei uns genau richtig! Bei der Romer Labs Diagnostic GmbH erwartet Dich ein engagiertes Team in
einem ISO‑17025‑akkreditierten Labor. Dich erwarten abwechslungsreiche Aufgaben sowie gezielte Möglichkeiten
zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung.
 
Arbeitsort: Tulln an der Donau, Österreich.
 
 
Deine Hauptverantwortlichkeiten:

Aufbereitung von Reagenzien und Lösungen und deren Verdünnungen im Labor (z.B. Puffer, Standards,
IQCs, ISTs)
Eigenständiges und genaues Arbeiten nach SOPs, PAs und VAs
Durchführen von Routineanalysen mittels ELISA-Technologie (z.B. Allergene und Mykotoxine)
Durchführung der Lactoseanalysen (HPLC-Technologie)
Bedingung, Reinigung, Wartung und Instandhaltung von Laborgeräten im Verantwortungsbereich
Einhaltung und Dokumentation der Qualitätskriterien der Analyseergebnisse
Sachgerechte Entsorgung von Proben, Lösungsmittel und Chemikalien
Durchführung der Probenregistrierung (LIMS)

 
Wir bieten: 

Die Möglichkeit, in einem Unternehmen zu arbeiten, in dem Nachhaltigkeit mehr als nur ein Anspruch ist und
im Mittelpunkt unserer Strategie und unseres Handelns steht
Ein Umfeld, in dem Du Dich weiterentwickeln und Deine Ideen einbringen kannst
Die Unterstützung, die Du brauchst, um Deine Ziele zu erreichen und Dich beruflich zu entfalten
Ein Team, das Nachhaltigkeit, Zusammenhalt und Kundenzufriedenheit wirklich lebt
Attraktive Benefits wie eine geförderte Kantine, Unfallversicherung für Arbeits- und Privatunfälle, kostenlose
Getränke und vieles mehr
Parkplatz vorhanden und öffentliche Verkehrsmittel (S-Bahn) sind fußläufig gut erreichbar
Art Ihrer Anstellung: 38,5 Stunden/Woche, Vollzeit, unbefristet
Wir sind gesetzlich verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das Gehalt für diese Position laut KV mindestens
€40000 brutto/Jahr beträgt.

 
Du bringst:

Naturwissenschaftliche Ausbildung (Bakkalaureat oder gleichwertige Erfahrung; mindestens 3 Jahre mit
HTL/Lehrabschluss).)
Freunde an der Routinetätigkeit
Zuverlässige, exakte und selbständige Arbeitsweise
Fähigkeit im Team zu arbeiten
Logisches Denkvermögen mit Interesse an Lebens- und Futtermittelsicherheit
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Gute MS Office Kenntnisse

 
 
Über dsm-firmenich
Bei dsm-firmenich erfüllen wir nicht nur Erwartungen – wir übertreffen sie.Schließe dich unserem globalen Team
an, das von Wissenschaft, Kreativität und einem gemeinsamen Ziel angetrieben wird: Fortschritt ins Leben zu
bringen.
Von der Verbesserung der Gesundheit bis zur Herstellung von angereicherter Nahrung und nachhaltiger
Hautpflege, die Auswirkungen deiner Arbeit hier werden von Millionen Menschen jeden Tag gespürt. Ob es ein Duft
ist, der dir hilft, dich zu konzentrieren, alternatives Fleisch, das besser für den Planeten ist, oder die Reduzierung
von Zucker ohne Geschmacksverlust, hier hilfst du, die Zukunft der Ernährung, Gesundheit und Schönheit für alle,
überall zu gestalten.
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Und während du einen Unterschied machst, werden wir sicherstellen, dass du auch wächst. Mit einem Lernen, das
nie aufhört, einer Kultur, die dich hebt, und der Freiheit, dich über Unternehmen, Teams und Grenzen hinweg zu
bewegen. Deine Stimme zählt hier. Und deine Ideen? Sie sind entscheidend für unsere Zukunft.
Denn echter Fortschritt passiert nur, wenn wir gemeinsam darüber hinausgehen.
 
Erklärung zu Inklusion, Zugehörigkeit und Chancengleichheit
Bei dsm-firmenich glauben wir, dass eine Kraft für das Gute zu sein damit beginnt, wie wir uns gegenseitig
behandeln. Wenn Menschen sich unterstützt, einbezogen und frei fühlen, sie selbst zu sein, leisten sie ihre beste
Arbeit – und genau diese Art von Kultur bauen wir auf. Ein Ort, an dem Chancen wirklich gleich sind, Authentizität
gefeiert wird und jeder die Möglichkeit hat zu wachsen, beizutragen und sich zugehörig zu fühlen.
Wir sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der Chancengleichheit bietet, und wir nehmen es ernst, unseren
Einstellungsprozess so fair und inklusiv wie möglich zu gestalten. Von inklusiver Sprache und diversen Interview-
Panels bis hin zu durchdachtem Sourcing, wir sind engagiert, die Welt, die wir bedienen, widerzuspiegeln.
Wir begrüßen Kandidaten aus allen Hintergründen – unabhängig von deinem Geschlecht, deiner Ethnie, deiner
sexuellen Orientierung oder allem anderen, was dich ausmacht.
Und wenn du eine Behinderung hast oder Unterstützung im Bewerbungsprozess benötigst, sind wir hier, um zu
helfen – lass uns einfach wissen, was du brauchst, und wir werden alles tun, um es möglich zu machen.
 
Agenturerklärung
Wir verwalten diese Suche direkt bei dsm-firmenich. Wenn du dich als Einzelperson bewirbst, freuen wir uns, von
dir zu hören. Wir akzeptieren keine Einreichungen von Agenturen oder Vorschläge, die Gebühren oder Provisionen
für diese Rolle beinhalten.
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